
Assistant Chargé de fonds privés (H/F) 

Vous avez l’ambition de participer à un projet novateur et à caractère social.  

Rejoignez Unis-Cité (www.uniscite.fr), pionnier service civique, association loi 1901 (180 salariés). 
Nous proposons aux jeunes de 18 à 25 ans de devenir volontaire en agissant sur des projets de 
solidarité. 

Mobilisés à temps plein pendant 6 ou 9 mois et organisés en équipes, les volontaires rendent visite 
à des personnes âgées isolées, accompagnent des familles dans les quartiers populaires pour 
adopter des éco gestes ou créent du lien social … 
Indemnisés pendant leur engagement, les volontaires bénéficient d’une formation citoyenne. 
Unis-Cité mobilise actuellement 1800 jeunes en service civique répartis sur 35 villes en France.  

Unis-Cité National recrute son Assistant chargé des fonds privés (h/f).  

Le poste : 
Vous serez affecté au pôle « recherche de fonds privés » qui a pour mission de développer les 
partenariats d’Unis-Cité avec des grandes entreprises et fondations (EDF, VEOLIA, Malakoff-
Mederic, Timberland, Fondation de France…) et de mettre en place des actions de collecte de fonds 
(produits-partages, journées de solidarité, grands donateurs…) 

Vos missions principales :  

- Appui à l’animation des partenariats : 
- Organisation de comités de pilotages, événements… 
- Reporting et rédaction de bilans 
- Actions de communication/valorisation des partenariats 

- Mise en œuvre, en lien avec les responsables du pôle, d’une campagne de collecte de fonds 
auprès de donateurs particuliers 
- Réalisation d’une veille d’information et identification d’appels à projets, apport d’informations 
ciblées aux salariés du réseau (coordination des réponses aux appels à projets) 
- Appui à la rédaction de propositions partenariales et dossiers de recherche de financements 
- Elaboration d’études de faisabilité pour identifier de nouvelles sources d’autofinancement  

Ville 

PARIS 

Expériences / Formation du candidat 

Pas d'expérience ou formation particulière requise. 

Qualité du candidat 

Qualités relationnelles et rédactionnelles, capacités organisationnelles et rigueur sont les atouts 
pour réussir dans cette mission à vocation sociale et entrepreneuriale. 

Durée du contrat 

Stage ou contrat d'apprentissage de 6 à 12 mois, avec démarrage en janvier 2012 souhaité. 

Salaire / Indemnité 

Indemnité légale de stage ou salaire calculé en fonction de votre contrat d'apprentissage. 
Remboursement 50 % de transports et tickets restaurants. 

Documents à envoyer 



LM + CV 

Email de la personne contact 

ddevaux@uniscite.fr 

Date de fin de validité de l’annonce 

01/03/2012 

 


